
 

ใบสมัครเลขที่........................ 

 

ใบสมัครสอบแขงขัน  

เพื่อบรรจุ/จางเปนบุคลากรสภากาชาดไทย 

 

1. ตําแหนงงานที่สมัครสอบ.................................................................................................................................................. 

ฝาย/ศูนย/ภาค/งาน......................................................................................ศูนยบริการโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย 

เงินเดือนที่ตองการ ........................................................... บาท 

2. วุฒิการศึกษา ....................................................................สาขา/วิชาเอก................................................................................... 

3. ขอมูลสวนตัว 

3.1 ชื่อ-นามสกุล 

     (นาย, นาง, นางสาว).....................................................นามสกุล............................................................................. 

3.2 สัญชาติ............................................................................ศาสนา................................................................................. 

3.3 วัน/เดือน/ปเกิด..................................................................อายุ ................................ ป (นับถึงวันสมัคร) 

3.4 บัตรประจําตัวประชาชน เลขที่.......................................ออกให ณ อําเภอ/เขต.................................................. 

จังหวัด.................................................เมื่อวันท่ี.............................................หมดอายุวันที่...................................... 

3.5 ที่อยูตามสําเนาทะเบียนบาน บานเลขที่....................หมูที่.........................ตรอก/ซอย............................................     

ถนน......................................................................ตําบล/แขวง.................................................................................. 

      อําเภอ/เขต..............................................จังหวัด......................................โทรศัพท.................................................... 

3.6  ที่อยูปจจุบัน บานเลขที่...............................หมูที่.............................ตรอก/ซอย.......................................................... 

           ถนน.................................................................ตําบล/แขวง........................................................................................ 

                อําเภอ/เขต..............................................จังหวัด......................................โทรศัพท.................................................... 

E-mail……………..………………...............................…………………โทรศัพทมือถือ…………………....................…………... 

3.7  บิดาชื่อ....................................นามสกุล.......................................สัญชาติ.....................อาชีพ................................... 

           มารดาชื่อ.................................นามสกุล.....................................สัญชาติ......................อาชีพ................................... 

3.8 สถานภาพ    โสด    สมรส    หยา    หมาย    สมรสไมไดจดทะเบียน คูสมรสชื่อ

.................................นามสกุล......................................สัญชาติ............................อาชีพ............................ 

               ตําแหนง...............................................................................อายุงาน........................ป.....................................เดือน 

 สถานที่ทํางาน............................................................................................โทรศัพท................................................. 

3.9 ประวัติทางทหาร    เรียน รด. 3 ป (ใบ สด.8)   ผานการเกณฑทหาร (ใบ สด.43) 

 
รูปถาย 

ขนาด 1 นิ้ว 
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4. ประวัติการศึกษา (กรอกทุกวุฒิการศึกษาที่ไดรับใหครบ 3 ชอง โดยเรียงลําดับจากวุฒิสูงสุด) 

ป พ.ศ. 
สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 

คะแนนเฉลี่ยตอ

หลักสูตร ตั้งแต ถึง 

     

     

     

5. ขอมูลการทํางานและประสบการณทํางาน (โปรดระบุรายละเอียดของงานที่ทําเรียงลําดับจากปจุบัน) 

วัน เดือน ป 

ชื่อสถานที่ทํางาน/ฝกงาน 
ลักษณะงาน และ 

ลักษณะงาน 

เงินเดือนคร้ัง

สุดทาย 

กอนออก 

(บาท) 

เหตุท่ีออก 

(ถามีความผิดให

ระบุดวย 
ตั้งแต 

ว/ด/ป 

ถึง 

ว/ด/ป 

 

 

 
    

 

 

 
    

 

 

 
    

6. ความรูความสามารถพิเศษ (ถามี) 

ดาน รายละเอียด ดีมาก ดี ปานกลาง 

ภาษา     

คอมพิวเตอร     

อื่นๆ     

7. บุคคลอางอิง (ขอใหระบุชื่อบุคคลที่คุนเคยกับการทํางานของทาน เชน ผูบังคับบัญชาโดยตรง โปรดอยาระบุชื่อ

บุคคลที่เปนญาติหรือเพื่อน) 

ชื่อ-นามสกุล ตําแหนงปจจุบัน 
ที่ทํางานปจจุบันและ

โทรศัพท 

ระบุความสัมพันธ

กับทาน 
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8. ขาพเจาเปนผูมคีุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามประกาศรับสมัครและคุณสมบัติทั่วไปครบถวน ตามที่กําหนดไวใน 

ขอ 16 แหงระเบียบสภากาชาดไทย วาดวย การบริหารงานทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

(ก) คุณสมบัติทั่วไป 

(1) ตองมีความเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 

(2) มีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ สําหรับชายตองปลดพันธะทางทหารประจําการมาแลว หรือเปนทหารกองหนุน 

ยกเวนผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาของสภากาชาดไทย 

(3) สามารถทํางานใหแกหนวยงานไดเต็มเวลา หรือตามที่ระบุในสัญญาจาง 

(4) มีคุณวุฒิหรือประสบการณเหมาะสมกับหนาที่และวัตถุประสงคของหนวยงาน รวมทั้งเหมาะสมกับงานเฉพาะ

นั้นๆ  

(ข) ลักษณะตองหาม 

(1) เปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได คนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ หรือจิตฟน

เฟอนไมสมประกอบ  

(2) เปนบุคคลลมละลาย  

(3) เปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษ

สําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  

(4) เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถิ่น หรือผูบริหารทองถิ่น หรือเปนกรรมการ ผูดํารงตําแหนงที่

รับผิดชอบในการบริหาร ที่ปรึกษา เจาหนาที่ หรือผูมีตําแหนงอื่นใดของพรรคการเมือง 

(5) เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออก เพราะกระทําความผิดวินัยจากหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 

องคการมหาชน หนวยงานอื่นของรัฐ หนวยงานเอกชน หรือหนวยงานตางๆ ของสภากาชาดไทย  

9. ขาพเจาเคยมีประวัติการถูกดําเนินคดมีากอนหรือไม 

  เคย (ตอบคําถามขอตอไป)    ไมเคย 

9.1 หากเคยเปนคดีประเภทใด 

  คดีอาญา   คดีลมละลาย 

9.2 กรณีคดีอาญาเปนความผิดเกี่ยวกับเรื่องใด 

 ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด  ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและรางกาย  ความผิดเกี่ยวกับเพศ 

 ความผิดเกี่ยวกับทรัพย  ความผิดเกี่ยวกับอาวุธปน  ความผิดเกี่ยวกับการพนัน  

 ความผิดเกี่ยวกับจราจร (เฉพาะคดีที่ขึ้นศาลเทานั้น)   ความผิดอื่นๆ โปรดระบ.ุ............................... 

ผลคดีและพฤติการณเปนอยางไร (อธิบายพอสังเขป) 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 
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10. การรวบรวมประมวลผลและใชขอมูลสวนบุคคลของผูสมัครเปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล     

พ.ศ. 2562 ผูสมัครอนุญาตใหศูนยบริการโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย นําขอมูลไปใชในการดําเนินการสรรหา/

คัดเลือก เพื่อบรรจุ/จาง เปนบุคลากรของศูนยบริการโลหิตแหงชาติ  

  อนุญาต   ไมอนุญาต 

 

ขาพเจาขอรับรองวาขอความทั้งหมดที่ใหไวตามใบสมัครฉบับนี้ถูกตองครบถวนและเปนความจริงทุกประการ หาก

ภายหลังมีการตรวจสอบพบวาขาพเจาเปนผูขาดคุณสมบัติขอใดขอหนึ่งแลว ขาพเจายินดีใหทางสภากาชาดไทย 

ดําเนินการใหออกเพราะเหตุขาดคุณสมบัติตอไป 

 

ลงชื่อ ...................................................... ผูสมัคร 

( ......................................................... ) 

ยื่นใบสมัครวันที่.........เดือน.....................พ.ศ.  .............. 

***************************************************************************************************************** 

ทานทราบขาวการรับสมัคร 

 website ศูนยบริการโลหิตแหงชาติ     Facebook งานสรรหา ศูนยบริการโลหิตแหงชาติ 

 website สมัครงานอื่นๆ      อื่น ๆ (โปรดระบ)ุ............................................. 


